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1. ACTIVITATEA DIDACTICA

Facultatea de Agricultura Iasi este o institutie specializata in invatdmantul superior de lunga durata
din domeniul dezvoltarii rurale (agriculturd, economie rurald, productia alimentard, biologie agricold).
Este parte integranta a Universitatii de Stiinte Agricole si Medicind Veterinara lagi.

Anul de infiintare: 1912

Structura facultatii: invatamant universitar, invatamant postuniversitar de tip master, programe de
doctorat, Invatamant la distanta, pregatire profesionald postuniversitarda, formarea continud si cercetare
stiintifica (anexa 1.1.).

Facultatea de Agricultura lasi a cunoscut in ultimii zece ani o dinamicd progresivd prin
dezvoltarea de noi specializari.

In anul universitar 2009-2010 la invatimantul de lungd durati au functionat 5 specializari:
Agricultura, Montanologie, Inginerie economica in agricultura, Tehnologia prelucrarii produselor agricole
si Biologie, iar la invatamantul postuniversitar 7 Specializari de tip master (anexa 1.1.). De asemenea au
fost propuse pentru anul universitar 2010/2011 doua noi specializari postuniversitare.

Programele de pregatire prin doctorat au cuprins urmatoarele domenii: stiinte biologice,
tehnologii agricole, protectia mediului ambiant, inginerie si ameliorare genetica a plantelor, management
si marketing agricol.

Invatimantul la distantd (I.D.) cuprinde specializarile Agriculturd si Inginerie economici in
agricultura (anexa 1.1.).

Consiliul Facultatii de Agriculturd lasi apreciaza ca aceasta ofertda de studii corespunde cerintelor
pietei muncii pentru formarea specialistilor din domeniul dezvoltarii rurale, precum si pentru cercetarea
stiintificd agricold si perfectionarea pregétirii profesionale a specialistilor.

Componentele dominante ale facultatii in anul universitar 2009-2010 au fost invataméntul si
cercetarea stiintificd universitard in domeniul agricol, inginerie economicd, inginerie $i management,

inginerie alimentara si biologie.

1.1 Personal didactic

in anul universitar 2009 - 2010, in statul de functiuni al Facultatii de Agricultura Iasi au fost
inscrise 87 posturi didactice, din care 58 de posturi au fost ocupate de personal didactic cu norma de
baza in universitate (66,66 %).

In structura posturilor didactice ocupate, profesorii universitari reprezinti 25,8 %,
conferentiarii  universitari 20,6 %, sefii de lucrari 34,4 %, asistentii universitari 17,2 % iar

preparatorii 1,7 %.



Ponderea de ocupare a posturilor, pe grade didactice, in 2010 a fost urmatoarea:

= Profesori 88.2 %;
= Conferentiari 85.7 %;
= Sefi lucrari 55.5 %;
=  Asistenti 52.6 %;
= Preparatori 100.0 %.

In anul universitar 2009-2010, au revenit 29.05 studenti echivalenti la un cadru didactic (1685
studenti echivalenti subventionati + studenti cu taxa, la toate formele de Invatimant si 58 de cadre
didactice). Raportul dintre numarul de studenti echivalenti subventionati de la bugetul de stat (1312) si
numarul cadrelor didactice (58) a fost de 22,62 iar raportul dintre numarul de studenti fizici subventionati

de la buget (932) si numarul cadrelor didactice (58) a fost de 16.06 studenti/cadru didactic.

1.2 Studenti

Facultatea de Agriculturd Tasi a oferit studii universitare de licenta, in cadrul a 5 specializari,
unui numar de 1126 studenti.

La invatamantul de masterat, au fost organizate 7 specializari universitare pe domenii de
interes economic din actuala etapa de dezvoltare a tarii la care au participat 220 de studenti.

La sesiunile de admitere din lunile iulie si septembrie 2009 s-au mentinut criteriile de selectie
din anii anteriori, pentru ciclul de licenta media generala a anilor de studiu din liceu contand in
proportie de 75 % iar media la bacalaureat in proportie de 25 %. La masterat s-au considerat media
generald a anilor de studiu din facultate (75 %) si media examenului de diploma (25 %).

Finalizarea studiilor de licenfa s-a facut pe baza examenelor de diploma / licenta care au
constat in doua probe, de evaluare a cunostintelor fundamentale si de specialitate si respectiv,
de prezentare si sustinere a proiectului de diploma sau, a lucrarii de licenta (la specializarea
Biologie -3 ani).

Situatia statistica a rezultatelor finalizarii studiilor de licentd arata ca din numarul total de 159
absolventi s-au inscris la examenul de licentd 156 candidati si au promovat 156. Doua treimi din
numarul absolventilor cursurilor de zi au obtinut note de peste 8. Absolventii cursurilor de
invatamant la distanta au obtinut si ei rezultate meritorii: mai mult de 54 % au avut note cuprinse
intre 7 si 8 iar 37 % peste 8.

Absolventii  studiilor de masterat au sustinut examenul de disertatie, constand in
prezentarea si sustinerea lucrarii de disertatie.

La Facultatea de Agricultura lasi se acorda trei categorii de burse, conform legii, pe baza
performantelor profesionale: bursa de merit, bursa de studiu si bursd sociald. Se pot acorda burse, pe baza
de concurs, de catre organisme neguvernamentale sau unitati economice.

Raportul dintre numarul studentilor fizici finantati de la buget si numarul studentilor cu taxa
(forma la zi) a fost in anul universitar 2009/2010 de 7.18.
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Raportul dintre numarul de studenti bursieri si nebursieri din total studenti este de 0,29, adica sunt
asigurate burse pentru 22,5% dintre studenti.

Raportul intre numarul studentilor la cursuri de zi si numarul studentilor de la masterat este de
3.94.

Atragerea 1n cercetarea stiintifica a studentilor se realizeaza indeosebi pentru anii 3 si 4, in cadrul
temelor ce reprezintd proiecte de licenta, disertatie si prin participarea unor studenti cu aptitudini de

cercetare la programele de cercetare stiintifica ale cadrelor didactice si cercurilor stiintifice studentesti.

La Simpozionul stiingific studengesc din 22 mai 2009 au fost prezentate 14 de lucrari
stiingifice.

Beneficiind de sprijinul facultatii, Liga Studentilor USAMV lasi a organizat in cursul anului
universitar 2009 — 2010 o serie de activitati specifice:

- Balul Bobaocilor;

- Sarbatoarea Pomului de Craciun;

- Competitii sportive cu ocazia Olimpiadei agronomistilor.



1.3 Mobilitati ale studentilor si cadrelor didactice

In anul 2009-2010 au efectuat stagii de perfectionare 4 de cadre didactice, la universitati de
prestigiu din Franta, Germania, Italia si Spani. Interesul studentilor pentru burse de studii in
strainatate a continuat sa scada insa, de la 20 in anul 2008, la 17 studenti in anul 2009, probabil,

datorita cuantumului redus al alocatiilor bugetare.

1.4 Evaluare cadre didactice

Evaluarea cadrelor didactice se realizeaza periodic pe criterii generale si preferinte
colegiale.

Evaluarea colegiala s-a efectuat la nivelul catedrelor, pe grupe de discipline,
responsabilitatea si monitorizarea evaluarii colegiale revenind Comisiilor de evaluare anuala a
personalului didactic constituite la nivelul fiecarei catedre, care au elaborat rapoarte privind
calitatea personalului didactic si de cercetare.

Evaluarea de carre studenti a cadrelor didactice, s-a efectuat dupa fiecare ciclu
semestrial de instruire, in baza formularelor aprobate de Senat. Rezultate procesului de
evaluare sunt confidentiale, fiind accesibile doar decanului, rectorului si persoanei evaluate.
Evaluarea de citre studenti este obligatorie; rezultatele au fost analizate individual, prelucrate
statistic, la nivelul catedrelor, facultatilor si institutiei, fiind prezentate ulterior la nivel de
facultate si universitate in vederea transparentei si a formularii de politici privind calitatea
educatiei.

De asemenea, cadrele didactice s-au autoevaluat si au fost evaluate anual de seful de
catedra.

Evaluarea anuala a personalului didactic cade in responsabilitatea sefilor de catedra, care
au evidentiat gradul de indeplinire a standardelor de performanta individuala, in fisa de evaluare
manageriald elaborata de universitate. Evaluarea realizatai de seful de catedra integreaza
rezultatele din Fisa de autoevaluare, Fisa de evaluare colegiala si Fisa de evaluare de catre studenti.

La promovarea personalului didactic a fost luatd in considerare analiza tuturor acestor
documente de evaluare a performantei in predare si cercetare, precum si a altor activitati
prestate in folosul comunitatii academice, respectand reglementarile 1in vigoare privind
evaluarea si conferirea titlurilor didactice.

Evaluarea cadrului didactic este luatid in calcul si la acordarea de distinctii, stimulente

precum si la stabilirea retributiei diferentiate.



1.5 Orientarea in carieri

Facultatea de Agriculturd, prin ansamblul de activitati desfasurate, propune planificarea
carierei prin parcurgerea succesiva a mai multor etape.

Autocunoasterea. Pentru a alege profesia cea mai potrivita, in primul rand trebuie ca studentii
sd-gi cunoasca foarte bine insusirile de personalitate, aptitudinile, abilitatile, competentele, interesele,
valorile, trebuie sa stie ce trebuie sa faca pentru a se dezvolta in directia dorita.

Explorarea profesiilor este o etapd deosebit de importanta. Aceastad etapa presupune ca
studentii sa aiba cat mai multe informatii despre profesiile existente, pentru a gisi profesia care este in
concordanta cu interesele si aptitudinile lor, cu insusirile de personalitate care i caracterizeaza.

Luarea deciziei privind o anumita profesie va fi urmata de admitere si frecventarea cursurilor
scolii care formeaza specialisti in domeniul respective, insa definitivarea acestei decizii poate avea loc
si In timpul parcurgerii studiilor universitare.

Atunci cand studentii iau o decizie trebuie sa fie constienti de faptul ca nu iau o decizie pentru
intreaga viata. In cursul vietii, este posibil ca studentii sa identifice cariere care li se potrivesc mai bine
si pot relua procesul de construire a carierei.

Cautarea unui loc de muncda, angajarea, iar apoi dezvoltarea carierei.

Dupia luarea deciziei si absolvirea scolii care le oferd calificarea adecvatd, ei doresc si
gaseasca un loc de munca, iar pentru aceasta este necesar sa urmareasca situatia de pe piata muncii.

Ce pot face concret studentii pentru a gasi un loc de munca?

- publicarea unor anunturi in publicatii specializate;

- participarea la targurile de locuri de munca (job shop-uri) organizate periodic de agentiile de
ocupare a fortei de munca;

- identificarea si consultarea cu regularitate a anunturilor cu oferte de locuri de muncad din
ziare, reviste;

- pot cauta informatii direct la firmele la care doresc sa se angajeze. Intrand pe site-ul firmei,
pot afla eventualele oportunitati de angajare sau uneori pot gasi afise cu locuri de munca disponibile
pe poarta / usa firmei. O altd posibilitate este cea de a discuta direct cu persoane care lucreaza la firma
care ie intereseaza.

- consultarea site-urilor electronice specializate.

Promovarea personald se realizeaza prin sistematizarea si prezentarea informatiilor despre
abilitatile, competentele, interesele si experientele educationale si profesionale proprii in vederea
atingerii scopurilor de carierd. Doud ,,instrumente” esentiale ale promovdrii personale sunt CV-ul si
scrisoarea de intentie. Obtinerea unui loc de munca depinde intr-o foarte mare masura si de modul in
care absolventii se prezinta la interviul de angajare.

In procesul de orientare, studentii sunt incurajati si isi asume responsabilitatea pentru

investigarea optiunilor de orientare in carierd care sunt disponibile si accesibile. Mare parte a



informarii este realizatd individual, daca studentii pot avea acces la informatii intr-o biblioteca scolara
de orientare in cariera.

Informatiile sunt prezentate in diferite moduri: pe suport de hartie, pe internet sau prin
mijloace audio-vizuale, iar Facultatea de Agriculturd isi asuma responsabilitatea pentru furnizarea
accesului la aceaste informatii.

Aceste informatii sunt furnizate sub diferite forme:

LI Materiale scrise (pentru a se obtine informatii privind orientarea in carierd):

* carti despre cariere;

* jurnale si reviste din domeniul comertului;

» informatii despre dezvoltarea abilitatilor de cautare a unui loc de munca;

* materiale scrise privind conceperea unui CV;

* brosuri despre completarea formularelor de candidatura pentru un loc de munca;

» informatii despre planificarea carierei,

* brosuri si materiale promotionale ale unor organizatii mari;

[] Internet si materiale bazate pe tehnologia informatiei si comunicarii (TIC)

(Consultati Anexa G pentru planuri de lectie pe aceasta tematica)

* programe de autocunoagtere bazate pe calculator;

* website-uri cu locuri de munca vacante;

» website-uri ale unor angajatori de mare cuprindere;

* informatii despre libera initiativa.

1 Materiale video

» materiale video despre dezvoltarea abilitatilor de cautare a locurilor de munci;

* DVD-uri si materiale video promotionale despre institutiile angajatori.

Furnizarea de informatii despre locuri de munca, progresul in cariera, dezvoltarea abilitatilor
de tranzitie sustin procesul de orientare in carierd a studentilor. Cadrele didactice trebuie sa recunoasca
importanta studiului directionat cétre propria persoand, deoarece acest lucru 1i va motiva pe studenti sa
isi asume responsabilitatea pentru investigarea optiunilor si a modurilor de a-si Tmbundtati singuri
abilitatile pentru tranzitie.

Ce trebuie sa afle studentul/absolventul?

in momentul in care au stabilit un domeniu de activitate potrivit, studentii vor analiza
oportunitatile profesionale pentru a afla informatii despre:

» abilitati generale necesare;

» abilitati specifice necesare pentru un anumit loc de munca ;

* cerinte educationale si de formare;

» diferite modalitati de acces pentru tipul respectiv de activitate;

* oportunitdtile de dezvoltare a carierei pe care le ofera locul de munca.



Activitatile de grup pot include si analiza anunturilor cu oferte de muncé din ziarele locale,
folosind lista de mai sus, pentru a explora nevoile angajatorului. Prin aceasta analiza se verifica daca
studentii sunt potriviti pentru locul de munca respectiv si daca au abilitatile, calificarile si experienta
necesare pentru satisfacerea nevoilor angajatorului, inainte ca studentii sd facd analiza propriilor
abilitati

Alte activitati desfasurate la Facultatea de Agricultura

Pe langa activitatile de la cursuri, metodologia de furnizare a educatiei pentru cariera a fost
diferita, iar gama de activitati proiectate pentru a-i ajuta pe studenti sa inteleaga universul carierelor
profesionale si sa contribuie la procesul de luare a deciziilor a inclus:

a) vizite la angajatori;

b) experiente de munca;

c) organizarea de cercuri profesionale studentesti;

d) organizarea de manifestari stiintifice (simpozioane, workshopuri etc);

e) cooperarea intre Facultate si mediul de afaceri;

f) simulare unor interviuri de angajare;

g) completarea CV-ului si sedinte de cautare de locuri de munca;

h) exercitii scrise de facilitare a explorarii educationale si ocupationale.

1) pregatirea psihopedagogica si in domeniul didacticii specialitatii agronomice oferite de catre

DPPD;

Multe dintre aceste activitati pot avea ca model expertiza specialistilor din afara mediului
universitar, iar acest lucru prezintd doud avantaje: sporeste numarul resurselor disponibile; studentii
iau contact direct cu comunitatea mai larga, oferindu-li-se astfel posibilitatea unei intalniri directe cu
angajatorii locali.

a) Vizite la angajatori

Titularii de cursuri au stabilit vizite ale unor grupuri de studenti la angajatorii locali cu scopul
de a veni in contact direct cu conditiile de lucru din unitati agricole, ferme, fabrici, birouri,
intreprinderi de vanzare cu amanuntul, hoteliere sau de catering etc. Vizitele nu sunt programate
pentru ca studentii sa lucreze in aceste locuri, ci vizeaza obtinerea unui cadru general al oportunitatilor
de lucru disponibile. Informatiile obtinute pe parcursul acestor vizite sunt transmise scolii $i sunt puse
la dispozitia studentilor interesati de o anume carierd profesionald (prin biblioteca de orientare in
cariera din scoald).

Aceste vizite au fost organizate pe discipline de studiu si teme de cercetare, cu totii anii de
studiu, la diferite unitati agricole, de consultanta, educatie, formare, training etc..

b) Experiente de munca

Efectuarea practicii intr-un domeniu de lucru care 1i poate Indruma cétre o cariera profesionala
este 0 activitate importanta in orientarea profesionala. La finalizarea acestei experiente de munca,

studentii au fost incurajati sd-si evalueze experienta acumulatd prin prisma intereselor, valorilor si



aspiratiilor profesionale. Daca experienta avutd a fost una pozitiva, rezultatul poate fi cresterea
aspiratiilor spre o anumita carierd profesionald, iar daca experienta nu a fost una favorabila, studentii
pot fi incurajati sa ia In considerare si alte optiuni.

¢) Organizarea de cercuri profesionale studentesti

In cadrul multor discipline sau grupuri de discipline, cadrele didactice au organizat cercuri
profesionale studentesti, la care au participat studentii care au lucrari de licentd la aceste discipline,
precum si studentii interesati de probleme discutate in cadrul acestor cercuri. In urma participarii lor la
aceste activitati, studenti descopera lucruri noi, care i-ar putea ajuta in luarea unei decizii finale privind
cariera lor profesionala.

d) Organizarea de manifestari stiintifice

In fiecare an, studentii de la toate ciclurile de pregitire, din cadrul Facultitii de Agricultura, au
participat cu lucrari prezentate in plen, la simpozionul stiintific studentesc organizat in luna mai, de
catre Departamentul Universitar de Cercetari Agronomice lasi.

e) Cooperarea intre Facultate si mediul de afaceri

Facultatea de Agriculturd a stabilit deja relatii bune cu mediul de afaceri local si exista
posibilitatea dezvoltarii acestor parteneriate, astfel incat ea a inclus activitati prin care studentii sa aiba
oportunitatea de a face practici sub supraveghere si indrumare. In acest an, la Facultatea de
Agricultura a fost organizat un targ al locurilor de munca, la care au participat principalele companii
agricole din regiune, unititi de consultanta etc.

f) Simularea unor interviuri de angajare

Facultatea de Agricultura a oferit ajutor studentilor in ceea ce priveste procesul de aplicare
pentru oportunitdti de munca. Prin invitarea angajatorilor locali pentru a conduce simulari de interviuri
pentru grupuri de studenti care isi cautd In mod activ un loc de munca, s-au dezvoltat abilitatile
studentilor de participare la interviuri si li s-a oferit posibilitatea de a fi intervievati intr-un mediu
sigur.

g) Completarea CV-ului si sesiuni de ciutare a locurilor de munci

Studentii au avut acces la pagini web referitoare la locuri de munca vacante si la informatii
locale despre locuri de munca vacante (ziare etc.) si ca atare au putut sd desfdsoare individual activitati
de cautare de locuri de munca.

h) Exercitii scrise de facilitare a explorarii educationale si ocupationale

Exercitiile scrise reprezintd activititi prin care studentii au fost Incurajati si inregistreze
propriile ganduri, reflectii, sentimente, privind diferite aspecte legate de explorarea si alegerea carierei
(jurnale, caiete de lucru, manual etc.).

i) Pregitirea psihopedagogici si in domeniul didacticii specialitatii agronomice oferite

de catre DPPD
Prin disciplinele din cadrul programului oferit de catre DPPD, studentii care aleg aceste

discipline optionale au posibilitatea de a se cunoaste pe sine (prin intermediul metodelor psihologice),



sa realizeze simuldri ale activitatilor didactice si, apoi, sa sustind lectii in cadrul liceelor de specialitate
cu care Facultatea nostra colaboreaza. Cariera didactica reprezintd o alternativd pentru viitorii

absolventi.
2. ACTIVITATEA DE CERCETARE STIINTIFICA

Facultatea de Agricultura Iasi si-a perfectionat, in mod constant, activitatea de cercetare.
Cultura academica, pastratd si dezvoltata in indelungata activitate a facultatii noastre, conform careia
dezvoltarea cercetdrii trebuie sd reprezinte unul dintre pilonii de sprijin pentru progresul stiintific i
economic, precum si evidentierea comunitdtii noastre academice, este reflectatd astdzi in numarul
crescut de granturi si contracte de cercetare, atrase.

Activitate de cercetare stiintifica desfasuratd in cadrul Facultatii de Agricultura, s-a
circumscris directiilor recomandate de Consiliul National al Cercetirii Stiintifice din Invatimantul
Superior si Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului pentru dezvoltarea cercetarii
stiintifice , considerata drept a doua dimensiune majora a activitatii desfasurate de cadrele didactice,
masteranzi, doctoranzi, studenti, alaturi de cea de formare a viitorilor specialisti.

Facultatea are o strategie pe termen lung si programe pe termen mediu si scurt care se refera la
obiectivele, proiectele si rezultatele asteptate ale cercetdrii, precum si la resursele de realizare.
Prioritatile strategice pe termen scurt si mediu, respectiv pe termen lung precum si realizarile in
domeniu sunt mentionate in Planul de cercetare. Acestea sunt incluse in Planul strategic si in Planurile
operationale anuale existand o cultura a cercetarii si preocupari pentru valorificarea rezultatelor
obtinute.

Prin continutul sau, activitatea de cercetare stiintifica desfasuratd in cadrul facultatii are
menirea de a pune la dispozitia celor interesati, cercetatorilor, noutati in domeniul stiintelor
agronomice, imbogatindu-le atdt bagajul de cunostinte, cat si spiritul de observatie si capacitatea de

inovare.

Facultatea si Centrul de Cercetare propriu dispun de resurse materiale si financiare pentru

realizarea unei activitati de cercetare performanta.

Tematica activitatii de cercetare contractatd se incadreaza in domeniile prioritare stabilite de
Ministerul Educatiei, Cercetdrii, Tineretului si Sportului armonizate cu programele cadru ale UE, fiind
activitati de cercetare fundamentala si aplicativa.

Componenta de cercetare stiingifica alaturi de activitatea didactica sunt prioritare pentru
cadrele didactice ale Facultitii de Agricultura. In acest scop, anual, se analizeazi activitatea stiintifica
pe baza unor criterii ce au in vedere: numarul de publicatii i importanta acestora, participari la
conferinte nationale §i internationale, editare de carti si cursuri, participari in contracte de cercetare,

etc.
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Integrarea activitatii de cercetare stiintificd in cadrul Facultatii de Agricultura se realizeaza pe

mai multe cai:

= dezvoltarea resurselor umane din domeniul cercetarii;

= dezvoltarea infrastructurii de cercetare-dezvoltare;

= cresterea capacititii de adaptare a laboratoarelor si centrelor de CD la regimul

concurential si la conditiile pietii;

= prin asimilarea noutatilor stiintifice in cadrul procesului de predare a cunostintelor la

cursuri si lucrari practice;

= prin participarea studentilor in echipele de cercetare in cadrul granturilor castigate in

competitie;

= prin efectuarea proiectelor de licenta care reprezintd, in majoritatea cazurilor, cercetari

originale proprii;

= prin activitatea desfasurata in cadrul cercurilor stiintifice studentesti, prin referatele de

cercetare elaborate si prezentate in cadrul simpozionului stiintific studentesc.

Tematica de cercetare stiintifici este diversificatd, in concordanta cu domeniile si
subdomeniile din sfera de activitate a facultatii, fiind incadratd in prioritatile stabilite de Senat si
principalii finantatori. Cercetarea stiingifica are un caracter interdisciplinar si vizeaza atat cercetari
fundamentale, cat si de ordin aplicativ, de inovare si transfer tehnologic, in concordantad cu cerintele
actuale si de perspectiva ale agriculturii, cu deosebire in Podisul Moldovei, dar si in zona montana din
nord-vestul Moldovei. In arealele de referintd, colectivele de cercetare din facultate detin
prioritate stiintificad, dobandind recunoasterea prin realizarile competitive obtinute si coordoneaza

cercetdri integrate Tn reteaua nationald de cercetare in domeniu.

Directii de cercetare
Strategia pe termen lung si programele pe termen mediu si scurt privind cercetarea sunt
adoptate de Consiliul facultatii, odatd cu specificarea practicilor de obtinere si de alocare a resurselor
de realizare si a modalitatilor de valorificare. Programarea cercetérii tine cont si se realizeaza in cadrul
national, fiind raportata la cadrul european si global.
Directiile strategice si obiectivele de baza ale cercetdrii stiintifice pe termen scurt si mediu

Vizeaza:

m investigatii fundamentale de genetica si fiziologie vegetala,

m evolutia solului si a calitatii mediului in amenajari hidroameliorative;

m perfectionarea tehnologiilor agricole la principalele specii de plante cultivate;

m implicatiile economice si ecologice ale valorificarii superioare a terenurilor agricole

din zona colinara;
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m cresterea randamentului si calittii pajistilor permanente degradate;

m crearea de linii, soiuri si hibrizi, cu productivitate si calitate ridicate, rezistente la boli,
daunatori, cadere si factori naturali nefavorabili,

m combaterea integrata a bolilor si daunatorilor;

m cercetari privind valorificarea complexd a substantelor naturale nepoluante din flora
aromaticd, medicinala si tinctoriala;

m  marketingul produselor agricole si agroalimentare;

m rezultatele microeconomice, macroeconomice si eficienta economica;

m optimizarea structurii productiei agricole pe sisteme de agricultur;

m  managementul proiectelor si identitate europeana;

m dezvoltarea si modernizarea permanentd a bazei tehnico-materiale si perfectionarea
continua a personalului.

Avand 1n vedere activitatea de cercetare complexa si interdisciplinard de la nivelul centrului
de cercetare, din anul 2005 au fost create echipe de cercetare formate din una sau mai multe discipline,
pe structura departamentelor didactice, In functie de convergenta disciplinelor si domeniilor de
activitate.

Cadrul organizatoric

Sub aspect organizatoric, cercetarea stiintifica din cadrul facultatii noastre se desfisoara
intr-un cadru bine definit, in laboratoare de cercetare ce apartin Centrului de Cercetari Agronomice din
cadrul Departamentului Universitar de Cercetari Agronomice.

Cele cinci departamente din cadrul Facultatii de Agricultura reprezinta cadrul legal in care
cadrele didactice isi desfasoara activitatea de cercetare stiintifica .

In anul 2009/2010 activitatea de cercetare stiintifici a fost realizati de catre personalul
academic cu norma didacticd 1n cadrul facultatii de Agricultura, de catre studenti, masteranzi,
doctoranzi si personalul cu atributii de cercetare.

Activititile de cercetare stiintifica, pedagogie si metodica sunt, de asemenea, in atentia
facultatii pentru a instrui viitorii absolventi ai facultatii, astfel incat acestia s devina cadre didactice in

invatamantul preuniversitar si universitar.
In acest sens se urmareste:

- perfectionarea activitatii didactico-metodice a absolventilor nostri care vor deveni cadre

didactice in gimnazii si licee agroindustriale, licee teoretice, universitati;

- actualizarea instruirii absolventilor din zona de influentd a Universitatii de Stiinte Agricole si

Medicina Veterinara lagi, prin cursuri de specializare;
- acordarea de consultantd agentilor economici in domeniul agriculturii;

- ameliorarea continua a activitatilor si performantelor prin valorificarea experientei
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universitatilor si centrelor de cercetare de referinta din tara si strainatate.

Majoritatea activitatilor de cercetare sunt finantatd pe baza de contract, cu fonduri din afara
universitatii. Alaturi de aceasta, la departamente se desfasoard si activitati de cercetare stiintifica
nefinantata, incluzand, mai ales, o mare parte din cercetarea stiintifica studenteasca.

Resurse pentru cercetarea stiintifica

Facultatea de Agricultura Iasi, componenta a Universitatii de Stiinfe Agricole si Medicina
Veterinara ,,lon Ionescu de la Brad” din Iasi dispune de o bazd materiala proprie pentru invatamant,
cercetare si productie , la ferma Ezareni (169 ha), din cadrul S.D.E. Iasi.

Cadrele didactice, doctoranzii, masteranzii si studentii desfasoard o sustinuti activitate de
cercetare conform directiilor stabilite prin planurile strategice ale facultatii, care se pliazd pe aria
tematicd a Universitatii. Cercetarea fundamentald si aplicatd are loc in laboratorele si spatiile de
cercetare proprii, verificarea si diseminarea rezultatelor faicandu-se in unitéti partenere. Laboratoarele
destinate cercetarii intra in alcatuirea Centrului de Cercetarii Agronomice.

Ferma Eziireni are o structuri de productie optimizati. in cadrul fermei si a cAmpurilor
didactice si experimentale se regaseste o gama larga de specii agricole cultivate in Romania si, in
special, in zona Moldovei.

Facultatea mai dispune, ca bazi de cercetare si invatimant, de un atelier de productie
pentru plantele medicinale si este in curs de amenajare un atelier de microbiologie.

In anul universitar 2009/2010, la nivelul facultatii a existat o preocupare permanenta pentru
dezvoltarea si modernizarea bazei materiale existente. Astfel, au fost renovate o serie de laboratoare:

Microbiologie, Marketing, Management, Fiziologia plantelor, Topografie, Economie rurala.

A continuat actiunea de dotare a unor laboratoare: Agrotehnica, Agrochimie, Ameliorarea
plantelor, Fiziologie, Marketing, Microbiologie, Producerea si pastrarea furajelor, Topografie,

Tehnologia prelucrarii produselor agricole.

Cadrele didactice si studentii Facultatii de Agriculturd isi desfisoara activitatea de cercetare in
spatiul a 23 de laboratoare proprii (tab. 1), In campurile experimentale din cadrul fermei didactice
experimentale proprii (ferma Ezareni), precum si in unele exploatatii private privat din Moldova.

Un prim pas 1n cercetare dezvoltare 1-a constituit realizarea unor laboratoare de analize 1n cadrul
facultatii: Laboratorul de analize sol — planta, si laboratorul de microbiologie si biosecuritate.

In anul 2009/2010 au fost acreditate de citre RENAR: Laboratorul pentru expertizarea,
certificarea si controlul organismelor modificate genetic si a produselor agroalimentare obtinute

si Laboratorul de analize pentru planti-sol.
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Tabelul 1

Spatiile de cercetare proprii ale Facultatii de Agricultura

Laboratoare de cercetare —

A. Disciplina Suprafaa - Campuri experimentale - m?
Fitotehnie 1 laborator: 20 10000 : Ezareni
Fitopatologie 1 laborator :30 -

Agrochimie 1 laborator :12 5000 : Ezdreni
Pedologie 1 laborator :30 -
Chimie si biochimie 2 laboratoare :18 -
Ameliorarea plantelor 1 laborator 30 5000 : Ezareni
Genetica 1 laborator: 12 1200 : (spate camin) + 2000 :
Ezareni
Botanica 1 laborator: 30 -
Imbunatatiri funciare 1 laborator: 80 1000 : Ezdreni
6000 : Ezareni
Cultura plantelor furajere 1 laborator: 30 600 : Pojorata
600 : Cosna
300: Sarul Dornei
Fiziologia plantelor 1 laborator :20 -
Culturi in vitro 1 laborator :70 -

De asemenea, mentionam faptul ca la majoritatea disciplinelor dotarea a fost realizata
exclusiv folosind fondurile obtinute prin granturile de cercetare, care in ultimul timp au fost destul de
consistente. Pe viitor se va continua aceasta politica, dar se vor intdri in mod deosebit laboratoarele de
cercetare ale fiecarui grup de discipline.

Avand o vechime de peste 98 de ani, Facultatea de Agricultura dispune de o dotare
materiala adecvata pentru a asigura o buna instruire de specialitate.

Cadrele didactice au un nivel de pregatire profesionala corespunzator titlurilor stiintifice si
didactice si constituie un potential stiintific remarcabil, recunoscut pe plan national si international.

Mentionam, sub acest aspect, cd majoritatea cadrelor didactice tinere au beneficiat de stagii de
perfectionare profesionald la universitati de prestigiu din Franta, Germania, Italia, Belgia, Spania,
Anglia, Danemarca, Cehia, s.a.

Laboratoarele au o dotare satisfacdtoare in raport cu cerintele formarii inginerului (agronom,
montanolog, in industria alimentard,in ecomonie agrard) si a biologului, procesul de modernizare si

aliniere la cerintele specifice Uniunii Europene fiind in plind desfasurare. Laboratoarele de cercetare
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dispun de echipamente si mijloace corespunzitoare conform fiselor de laborator si listelor de

inventariere.

Baza materiala a Facultatii de Agriculturd este in concordantd cu normele didactice.
Facultatea asigura spatii pentru desfiagurarea corespunziatoare a procesului didactic la toate
disciplinele. Amfiteatrele sunt dotate cu mijloace informatice de predare — comunicare adecvate unui

invatamant modern.

Resursele financiare

Facultatea de Agricultura dispune de un buget anual de venituri si cheltuieli aprobat de Senat.

Fara indoiala ca activitatea de cercetare stiintificd In cadrul facultatii este strans legata de
asigurarea mijloacelor financiare.

Cercetarea stiintifica finantatd prin granturi a avut la dispozitie fondurile obtinute pentru
proiectele de cercetare castigate in urma competitiei organizata de finantatori.

In anul 2010, structura si valoarea granturilor noi sau in curs de derulare finantate de
CNCSIS, dupa tipul de granturi: (PN II, POS DRU, POS CCE CONTRACTE
TRANSFRONTALIERE si CONTRACTE INTERNATIONALE ), este prezentatd in ANEXA 1.

Cooperarea internationala

Cooperarea internationald s-a concretizat in derularea a doua proiecte, prezentate in tabelul 2 .

Tabelul 2
Situatia numarului de granturi/proiecte internationale in anul 2010
Nr. | Tema Responsabilul | Finantatorul
de proiect
MAKIS — Modernizarea sistemului de .
1 | cunoastere si informare agricola- Nr. Ji@reanu Banca Mondiala

345/UMP MAKIS/CESAR -MADR Gerard
Transfer of the Training courses on Quality
of Production (Hygiene/Traceability/Safety)

2 in the Food Small and Medium-sized Pop Cecilia
companies in Hungary and Romania

Mentionam cooperarea in plan stiintific cu Universitatea ,, Justus von Liebig” din Giessen, dar
fara vreun aport financiar catre Facultatea de Agricultura lasi.

in vederea promovirii relatiilor internationale in domeniul cercetarii stiintifice, in anul
precedent, au avut loc diferite intalniri oficiale cu specialisti si cadre didactice de la universitd{i de
profil din Germania (Asociatia inginerilor germani, experti PC7), Italia (Padova, Verona, Bologna,

Perugia), Franta (Dijon, Lille, Bordeaux, Angers), Grecia (Atena ), Danemarca, Republica Moldova
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cercetarii stiintifice.

Majoritatea cadrelor didactice tinere au beneficiat de diferite forme de stagii de perfectionare
profesionala la universitati de prestigiu din Franta, Germania, Italia, Spania, Anglia, Danemarca, s.a.
Consideram ca aceste stagii nu sunt suficiente si trebuie gasite forme noi prin care cadrele tinere sa
devina un personal de cercetare la nivel competitiv cu colegii din Vestul Europei.

Rezultatele activitatii de cercetare stiintifica

Facultatea are o strategie pe termen lung si programe pe termen mediu si scurt care se refera la
obiectivele, proiectele si rezultatele asteptate ale cercetarii, precum si la resursele de realizare. Planul
de cercetare este inclus in planul strategic al Facultatii si implicit al U.S.A.M.V. lasi. Exista o cultura a
cercetdrii, un cod de etica si preocupari pentru valorificarea rezultatelor cercetarii. Facultatea
elaboreaza anual un Raport privind activitatea de cercetare.

Strategia pe termen lung si programele pe termen mediu si scurt privind cercetarea sunt
adoptate de Consiliul facultatii, odata cu specificarea practicilor de obtinere si de alocare ale resurselor
de realizare si a modalitatilor de valorificare. Cercetarea este relevanta predominant la nivel national,
fiind raportata la cadrul european si global.

Criteriul de calitate cel mai important il reprezinta articolele stiintifice, iar numarul de articole in
reviste cotate ISI este un criteriu de baza in clasificarea universitatilor.

Toate cadrele didactice titulare desfasoara activitate de cercetare, fie pe baza de granturi, fie In
cadrul planului intern de cercetare. Majoritatea fac parte din colectivele de cercetare ale unor granturi
si din Centrul de Cercetare al facultatii. Participarea la contracte de cercetare este stimulatd, aceasta
constituind un criteriu important de evaluare a activitatii, de promovare in posturi didactice superioare
si de acordare a unor stimulente materiale (gradatii de merit).

Facultatea de Agricultura din cadrul Universitatii de Stiinte Agricole si Medicind Veterinara
»lon Ionescu de la Brad” Iasi dispune de laboratoare proprii destinate cercetarii in domeniul
programului de studii universitare de licenta. Cu sustinere logistica si personalul propriu, in facultate
functioneaza din anul 2001, Centrul de Cercetiari Agronomice Iasi, acesta fiind acreditat de catre
CNCSIS.

Rezultatele activitatii de cercetare stiintifica pot fi apreciate, in mod obiectiv, prin numarul de
lucrari stiintifice elaborate si publicate sub formad de carti, manuale, monografii, brosuri si articole
stiintifice (Anexa 1). O situatie sintetica a articolelor stiintifice publicate este prezentata in tabelul 3.

Rezultatele cercetarii stiintifice se referd la urmatoarele aspecte:
e introducerea irigatiei pe terenurile in pantd cultivate cu porumb sau grau;
e optimizarea fertilizarii in circumstantele obtinerii de recolte superioare, eficiente
economic, in conditii de nepoluare, la grau, porumb si soia;
e studiul comportarii unor specii de graminee perene in

amestecuri pentru obtinerea gazonului ;
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e sporirea productiei de biomasd in functie de cultivar si agrofond la unele plante

oleaginoase si proteaginoase;

e cresterea productiei si calitatii unor tipuri de pajisti din Moldova prin fertilizare organo-

minerala;

e optimizarea studiilor de genetica si ameliorare prin studiul markerilor moleculari folosind

metodele RAPD si AFLP;

e optimizarea manageriala a productiei pomicole pe zone de favorabilitate;

e folosirea polielectrolitilor maleici pentru protectia si conservarea solului;

e alternative strategice de dezvoltare si modernizare a unitatilor agricole si agroalimentare

integrate prin atragerea fondurilor structurale.

Facultatea organizeazad in mod traditional un simpozion stiintific anual, cu participare
internationald si simpozioane tematice periodice. In cadrul Simpozionului anual din 2010 au fost
communicate 198 lucrari stiintifice. Lucrarile sunt selectate de Comitetul stiintific si publicate in
revista facultitii "LUCRARI STIINTIFICE USAMYV IASI, seria AGRONOMIE, ISSN (1454-
7414), editata in Editura ,,Ion Ionescu de la Brad”. Anuarul este, de asemenea, recunoscut de CNCSIS,
incadrat in categoria B+, fiind recenzat in baze de date de specialitate (CAB International), in reviste
de specialitate si participa la schimburi internationale de publicatii. Universitatea dispune de Editura
proprie, ,,lon Ionescu de la Brad” recunoscutda de CNCSIS, prin care se editeaza lucrarile stiintifice si
cartile, avand cont ISSN, respectiv ISBN.

Cadrele didactice au mai participat la Simpozioanele celorlalte Facultati de Agriculturd din
tara, precum si la Conferinte si work-shopuri internationale.

Rezultatele activitatii de cercetare sunt utilizate pentru modernizarea suporturilor de curs si a
bazei materiale pentru procesul didactic. Studentii au acces la o parte din baza materiald pentru
cercetare, efectudnd lucrari stiintifice, sub indrumarea cadrelor didactice sau finalizandu-si lucrarile de
licentd. Cadrele didactice participd la elaborarea de monografii stiintifice, care sunt utilizate in
activitatea didactica, indeosebi 1n cadrul cercurilor stiintifice studentesti.

Valorificarea rezultatelor cercetarii s-a concretizat in editarea lucrarilor stiintifice prezentate la

manifestari de profil, organizate In tara si strainatate si respectiv, in tiparirea de carte universitara.
Lucrari stiintifice publicate

Activitatea stiintificd a fost valorificatad prin publicarea rezultatelor cercetarii in:

- publicatii proprii ale facultatii - revista LUCRARI STIINTIFICE seria Agronomie , vol. 53;
- reviste de specialitate din tard si strainitate;

- volumele unor conferinte nationale si internationale;

- carti, 1n edituri recunoscute din tara.
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Rezultatele activitatii de cercetare stiintifica pot fi apreciate, Tn mod obiectiv, prin numarul de
lucrari stiintifice elaborate si publicate sub formad de carti, manuale, monografii, brosuri si articole

stiintifice. O situatie sintetica a numarului de articole stiintifice publicate este prezentata in tabelul 3.

Tabelul 3
Situatia lucrarilor stiintifice (articolelor) publicate in 2010

Nr. Tipul de revista Numar de  lucrari
Crt. publicate

Reviste recenzate in BDI (inclusiv B+) 106
1.

Volumele conferintelor internationale cu recenzori 19
2.
3. ISI 10

Total 135

Avand in vedere numarul de cadre didactice din cadrul facultatii de Agricultura rezultd in
medie o productivitate de 2,14 lucrari/cadru didactic, pe care, la prima vedere, o putem considera
rezonabila.

In privinta cartilor elaborate si publicate de citre cadrele didactice ale facultatii noastre
(tabelul 4), acestea sunt in numar de 17, din acest tabel rezultind faptul cd in medie, circa 4 cadre

didactice au participat la elaborarea unei carti.

Tabelul 4
Carti publicate in anul 2010

Nr. Editura Numiir de carti publicate
crt.

Recunoscute de CNCSIS 16
1.
2. Edituri internationale 1
Total 17

Manifestari stiintifice

O forma importantd de diseminare a rezultatelor de cercetare stiintifica, precum si de realizare
a unui schimb important de idei intre specialistii nostri si cei din alte institutii/unititi de Tnvatadmant
sau cercetare a constituit-o, si in anul 2010, organizarea si/sau participarea la manifestari stiintifice.
Continuandu-se deja o traditie, la Facultatea de Agricultura lasi au fost organizate sesiuni de referate,

simpozioane, workshop-uri si alte manifestari.

18



Principalele manifestari realizate in 2010 au fost:

-Simpozionul  anual LAGRICULTURA DURABILA - ACTUALITATE SI
PERSPECTIVA”,

-Simpozionul studentesc, din luna mai 2010, unde studentii facultatii de Agricultura au
participat cu un numar de 27 de lucrari.

- Workshop: ,,Controverse privind Organismele Modificate Genetic ” mai 2010;
- Workshop: ,,Managementul resurselor de sol si apa in agroecosistemele afectate de seceti
excesivi in vederea mentinerii biodiversitatii ” mai 2010;

Numarul mare de participanti (300) si de lucrari prezentate in cadrul simpozionului (198),
atestd importanta acestei manifestari, interesul §i recunoasterea de care aceasta se bucurd, precum §i
preocuparea, responsabilitatea si efortul organizatorilor.

Evidentiem faptul cd un numar important de cadre didactice au participat la majoritatea
manifestarilor stiintifice de interes national, organizate de universitatile din lasi dar, mai ales, de
universitatile de profil din Bucuresti, Cluj-Napoca, Timisoara, Craiova sau universitdti cu domenii
stiintifice comune sau similare cum ar fi cele de la Suceava, Galati, Brasov, Oradea, Constanta s.a.

Pentru afirmarea cercetérii stiintifice de la facultatea noastra este importanta si participarea
cadrelor didactice la manifestarile stiingifice din tard si din straindtate. De mai mica amploare au fost
participarile la manifestarile stiintifice organizate de unele universitati din strdindtate: Franta, Italia,
Grecia, Serbia, Ungaria, Austria, Polonia, Germania, Bulgaria, Rusia, Belgia, Spania, China,
Republica Moldova, (tabelul 5).

Tabelul 5
Participari la manifestari stiintifice in 2010
Specificare Manifestari Manifestari TOTAL
nationale internationale
Numar participanti 100 14 114
Numar lucrari 110 24 134
publicate

Cadrele didactice din cadrul Facultatii de Agriculturd sunt inscrise in multe asociatii stiintifice
nationale si internationale, situatia numerica pentru anul 2010, fiind prezentata in tabelul 6.
De asemnea, sapte cadrele didactice ale facultatii noastre sunt membri ai ASAS.
Trebuie precizat faptul ca ar trebui sa se intensifice atentia care se acorda cresterii vizibilitatii si

aprecierii rezultatelor activitatii de cercetare la nivel national si international.
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Tabelul 6

Membri in asociatii stiintifice nationale si internationale in 2010

Specificare

Asociatii nationale

Asociatii internationae

Numar membri

8

3

Resurse financiare din cercetare

Cercetarea stiintificd finantatd prin granturi a avut la dispozitie fondurile obtinute pentru

proiectele de cercetare declarate admise in urma competitiei realizate de finantatori .

Situatia referitoare la numarul total de granturi de care a beneficiat Facultatea de Agricultura

lasi si valoarea acestora in anul 2010 este prezentatda mai jos.

Tabelul 7

Numarul si valoarea granturilor/proiectelor in 2010 (lei)

N Finantatorul Nr. Valoare
crt.
1. |ldei 9 991.695
2. |Parteneriate 14 1.076.102
3. |Planuri sectoriale 1 25.084
Total 24 2.092.881

Situatia contractelor finatate de la PN II in 2010, dupa rolul pe care 1-a avut Facultatea de

Agricultura in proiect este prezentatd in tabelul 8

Tabelul 8

Structura si valoarea granturilor contractate la PN II in anul 2010 (lei)

NF- Tipul de contract Nr. Valoare

crt.
1 |coordonator 6 891.844
2 |partener 8 184.258
Total PN 11 14 1.076.102

Daca avem in vedere valoarea totala a veniturilor din activitatea de cercetare, de 3.168.983 lei si

numarul personalului didactic, rezulta ca fiecare cadru didactic a realizat o valoare medie de cercetare

de circa 50.301 lei
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Pentru proiectele Idei finatate de CNCSIS, rezulta ca pe fiecare cadru didactic s-a realizat in

medie o valoare de aproximativ 15.741 lei, iar pentru pentru proiectele finatate de PN II, rezulta ca pe

fiecare cadru didactic s-a realizat in medie o valoare de aproximativ 17.080 lei.

Din datele prezentate, referitor la numarul de granturi finantate in 2010, rezulta o medie relativ

buna, de doua cadre didactice la un grant/proiect finantat.

Personalul didactic de la Facultatea de Agricultura a aplicat si a castigat sustinere financiara si

prin derularea unor proiecte POSCCE, POSDRU, finatate de Banca Mondiala si fonduri PHARE,

Tabelul 9
Structura si valoarile proiectelor POS CCE, POSDRU (lei)
Agricultura |
Nr. crt. Tipul de finantare Valoare
Nr. totala Valoare/2010
1 POS CCE 3 55.579.258 3.609.660
2 POS DRU 10 33.201.948 6.469.821
TOTAL 13 88.781.206 10.079.481
1 EURO = 4,25 lei
Structura si valoarile proiectelor internationale 2010 (lei)
. Agricultura
Nr. crt. Tipul de finantare N Valoare
1 Fonduri PHARE 1 68.688
2. B.M. 1 2.975.000
TOTAL 2 3.043.688
1 EURO = 4,25 lei
Teme de cercetare derulate in 2010
Nr Perioada
crt. COD de Tema proiectului Director proiect
' derulare
IDEI
ID PCE Influenta sistemelor neconventionale de
1. 2007-2010 |lucrare a solului asupra durabilitatii si Prof. univ. dr. Jitareanu G.
671/2007 L T i .
biodiversitatii ecosistemelor agricole
ID PCE Managementul ecologic al resurselor de .
2. 1132 2009-2012 clima, sol si apa din campia Moldovei Prof. univ. dr. Bucur D.
Strategii privind promovarea agroturismului
ID PCE si turismului rural in bazinele hidrografice ale
3. 1120 2009-2012 |raurilor Slanic, Oituz si Casin - judetul Prof .univ .dr Ciurea I. V.
Bacau, in vederea asigurarii dezvoltarii rurale
durabile
ID PCE Studiul implicatiilor ecologice si economice .
4. 1117 2009-2012 in agricultura organica Prof. univ. dr. Robu T.r
ID PCE Strategii manageriale si de marketing privind . .
5. 1130 2009-2012 dezvoltarea si eficientizarea productiei in Prof. univ. dr. Chiran A,
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cadrul sistemului integrat al productiei
agricole si agroalimentare din zona Moldovei

ID PCE
1230

2009-2012

Cercetari exploratorii privind utilizarea
markerilor moleculari in screening-ul
germoplasmei de rapita de toamna in vederea
identificarii unor corelatii cu rezistenta la
stresurile termice

Prof. univ. dr. Leonte C.

ID PCE
2033

2009-2012

Realizarea unei harti genetice si identificarea
unor qtl (quantitative trait loci) la Lupinul alb
(Lupinus albus 1.)

Sef. lucr. Simioniuc D.

ID PCE
1227

2009-2012

Cercetari asupra migratiei si invaziei
plantelor adventive in unele habitate
antropice si naturale din Moldova (Romania)

Conf. Sirbu C.

ID PCE
1133

2009-2012

Strategii privind dezvoltarea durabila a
mediului rural din podisul central
moldovenesc prin stimularea si dezvoltarea
grupurilor de producatori agricoli ca efect al
cercetarii interdisciplinare

Conf. Brezuleanu Olguta

PARTENERIATE

051-017

2007-2010

Managementul resurselor de sol si apa in
agroecosistemele de seceta excesiva in vedrea
mentinerii biodiversitatii

Prof. univ. dr. Jitareanu G.

051-045

2007-2010

Exploatarea durabila a resurselor de sol din
spatii protejate prin implementarea
tehnologiilor ecologice si dezvoltarea unor
metode de monitorizare si analiza
compatibile cu standardele uniunii europene

Prof. univ. dr. Filipov F.

051-058

2007-2010

Elaborarea si implementarea unor modele de
exploatatii apicole viabile in contextul
economic european

Conf. Stefan G.

051-094

2007-2010

Cercetari interdisciplinare privind efectul
unor principale input-uri potential nocive din
surse tehnologice (fertilizanti, pesticide), in
optimizarea relatiei sol- planta- consumatori
in scopul asigurarii calitatii vietii.

Conf. Samuil C.

051-011

2007-2010

Evaluarea efectelor amenajarii Luncii
inferioare a Prutului pentru conservarea
potentialului genetic al resurselor naturale si
a biodiversitatii in vederea identificarii unor
solutii de reabilitare a zonei

Conf. Samuil C.

051-026

2007-2010

Evaluarea impactului sistemelor de productie
ecologica asupra valorii agronomice si
biologice a ecosistemelor furajere si calitatii
produselor animaliere, in scopul cresterii
eficientei economice a fermelor si securitatii
alimentare

Prof. univ. dr. Vintu V.

021-055

2007-2010

Cercetari privind utilizarea porumbului ca
sursa de biomasa pentru producerea de
energie termica

Prof. univ. dr. Vintu V.

051-062

2007-2010

Modernizarea tehnologiilor de prelucrare
primara a cerealelor in scopul obtinerii de
produse agroalimentare de calitate,
corespunzatoare principiilor dezvoltarii

Prof. univ. dr. Tenu I.
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durabile si securitatii alimentare
Generator de aerosol pentru protectia
9 | 051063 | 2007-2010 [PlaNtelorimpotriva bolilor si daunatorilor | po¢ \hiy . Ulea E.
conceput si realizat pe baza tehnologiilor
utilizate in industria aeronautica .
Instalatie de generarare a cetii pentru
10 | 051-043 | 2007-2010 |Protectia plantelor contra factorilor Prof. univ. dr. Ulea E.
nefavorabiliai mediului,utilizand camere de
ardere.
Cresterea sigurantei si securitatii productiei
11 | 052-137 | 2008-2010 |agricole vegetale prin utilizarea de noi Prof. univ. dr. Robu T.
biostimulatori biodegradabili si netoxici.
Cercetari privind optimizarea organelor de
12 | 052-107 |2008-2010 |UCrU PeNtru pregatirea patului germinativin | o e iy dr Teny 1.
concordanta cu cerintele unei agriculturi
durabile.
Cercetari privind promovarea unui sistem
complex pentru evaluarea caracteristicilor
13 52-120 | 2008-2010 (fizico- mecanice ale solurilor in vederea Prof. univ. dr. Tenu I.
cresterii sigurantei si securitatii productiei
agricole.
Proiecte sectoriale
Nr. COD Perioada de Tema proiectului Dlre_ctor
crt. derulare proiect
Prof. univ.
1 |P.S.6.3.1| 2006-2010 |Conservarea biodiversitatii agroecosistemului montan dr. Vintu
V.
SITUATIA FINANCIARA
a proiectelor de cercetare — 2010 -
FACULTATEA DE AGRICULTURA
PN I1- IDEI
Nr. crt. Numele si prenumele Total 2010
1 Jitareanu Gerard 742.195 176.695
2 Bucur Daniel-nou 491.286 140.000
3 Ciurea loan Valeriu-nou 854.847 0
4 Robu Teodor-nou 201.511 100.000
5 Chiran Aurel-nou 484.845 140.000
6 Leonte Constantin-nou 534.505 150.000
7 Simioniuc Danut Petru-nou 488.569 145.000
8 Sirbu Culitd —nou 357.732 140.000
9 Brezuleanu Olguga — nou 955.000 0
TOTAL 5.110.490 991.695

23




PARTENERIATE IN DOMENII PRIORITARE
1 Filipov Feodor -CO 1.104.000 136.903
2 Jitareanu Gerard -CO 2.197.405 201.405
3 Stefan Gavril -CO 717.951 128.934
4 Samuil Costel-P 300.000 9.610
5 Samuil Costel —P 300.000 30.678
6 Ulea Eugen — P 350.000 25.000
7 Ulea Eugen — P 310.000 25.000
8 Vintu Vasile —P 225.000 38.970
9 Vintu Vasile —P 270.000 30.000
10 Robu Teodor-CO nou 200.000 104.737
11 Stanciu Mihai -Co nou 138.600 47.720
12 Tenu loan —P 90.000 5.000
13 Tenu Ioan -CO 1.300.000 272.145
14 Tenu loan —P 100.000 20.000
TOTAL 7.602.956 1.076.102
PLAN SECTORIAL
1 Vintu Vasile 120.000 25.084
TOTAL 120.000 25.084
TOTAL GENERAL 12833446 2092881
SITUATIA FINANCIARA
a proiectelor POS CCE, POS DRU si alte surse
Proiecte POS CCE - 2010
Denumirea proiectului si numarul de referinta / Director_ suma Dat? .
responsabil RON finantarii
Studii de gene_tica moleculara privind_ _gdaptarea rapite_i dg
s (Brasica Napis L) 1 ot e s B0C S AZARESCU 41 110801
vederea extinderii arealului de cultivare - POSCCE-A2-
02.1.2-2009-2, ID 714, cod SMIS-CSNR 12687
Analiza onrtunitéi;ilor de adapta}r.e a ecosistemelor viticole BEGALLI
romanesti la noul context competitiv si de mediu - POSCCE- Diego 5.864.727 |15.06.2010
A2-02.1.2-2009-2 I1D.653, cod SMIS-CSNR 12596
I2r:137t|tutul de cercetari pentru agricultura si mediu POS CCE JITézlaEgNU 42 860.000 128.09.2010
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Proiecte POS DRU -2010

Denumirea proiectului si numarul de referinta Director . |Suma RON Dat? .
/responsabil finantarii
Proiect integrat de sprijinire a dezvoltarii antreprenoriatului prin| JITAREANU
sistemul turistic in Regiunea Nord Est - POSDRU/25/3.1/G/10106 Gerard 910720 | 01.03.2009
Intreprinderi prestatoare de servicii protagonisti ai dezvoltarii JITAREANU
L 2008-2010
teritoriale Gerard
Sprijinirea si imbunatatirea participarii doctoranzilor la programele
doctorale — POSDRU/S/L5/S/7 TENU loan |3.377.355 | 01.10.2008
Sprijinirea si imbunatatirea participarii doctoranzilor la programele
doctorale - POSDRU/S/L5/S/52176 TENU loan 16.883.900 | 01.10.2009
Dezvoltarea pietei muncii prin promovarea ocupatiilor neagricole inf CHIRAN
mediul rural - POS DRU /13/5.2/S/11 (partener) Aurel 886.000 01.11.2009
Retea de colaborare universitard online 1n scopul dezvoltarii JITAREANU
capacitatii de a furniza competente si competitivitate pe piata muncii Doina 8.690.143 | 01.07.2010
—86/1.2./ 62723
Scoala postdoctorala in domeniul agriculturii si medicinei veterinare| VINTU
89/1.5.5/62371 (partener) Vasile  |/'/29089 | 01.052010
Consolidarea capacitatii institutionale a consortiului regional in
Yedyeryea Adezvo?taru 1r}va‘;ﬂamantulu1 prqfesmnal si tve}'mlc sia STA!\IC_ V] 1.779.792 122010
invatamantului superior in concordantd cu provocarile societatii Mihai
postmoderne
Imbunitatirea programelor de studii master cu profil agroalimentar,
prin promovarea inovarii si asigurarii calitatii, in accord cu recintele | Vintu Vasile 2010-2012
calificarilor din Romania si Uniunea Europeana
RADU 2.944.049
Stagii de pregatire practica la standarde europene Steluta 2010- 2010
1.472.024
Proiecte Banca Mondiala — 2010
Denumirea pr0|ect1.11u£ si numarul de Director _ Suma EURO Dat? .
referinta /responsabil finantarii
MAKIS - Modernizarea sistemului  de
cunoastere si informare agricola - Nr. 345/UMP JITégﬁSNU 700.000 EUR 24.02.2010
MAKIS/CESAR — MADR
Transfer of the Training courses on Quality of 16.162 Euro
Production (Hygiene/Traceability/Safety) in the Pon Cecilia (echiv. lei
Food Small and Medium-sized companies in P 68.689)/2010
Hungary and Romania

3. SPATIILE DE iINVATAMANT SI BAZA MATERIALA

Armonizarea indicilor de suprafata utilai/numar de studenti cu standardele europene:

Pentru anul universitar in curs valoarea acestui indice este de 8,27 m.p. suprafata utild/student fizic

(10.021mp/1211 studenti fizici), valoare care se incadreaza in standardele impuse.

Conservarea si intretinerea patrimoniului: mentinerea in stare de functionare a celor 5

cladiri existente si reamenajarea spatiilor de instruire in conditii de productie a studentilor de la ferma
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Ezéreni va necesita un efort financiar substantial. Repartizarea sumelor pe obiective in continuare si
atacarea de lucrari noi se va face in functie de valoarea ce va fi repartizata de la buget.

Planul de investitii si dotari pentru anul 2010, se concretizeaza in dotarea laboratoarelor de
Botanica, Topografie si desen tehnic, Agrotehnicd, Agrochimie, Ameliorarea plantelor, Genetica,
Citologie , Imbunatitiri funciare, Fiziologia plantelor, Microbiologie, Pedologie, Fitotehnie, Nutritia si
alimentatia animalelor, Fitopatologie, Management, Economie agrara, Contabilitate, Marketing agrar,
Economie politicad, Limbi, Tehnologia carnii si a prepartelor din carne, Tehnologia laptelui si a
produselor derivate, Utilaje in industria alimentard, si a caminelor studentesti (mobilier, paturi,
saltele).

Pentru anul 2010, prin Serviciul Informatica Aplicata, se va perfectiona si exploata sistemul
informatic integrat pentru conducerea academicd si administrativd, se va extinde programul de
informatizare a campusului universitar cu acces direct al studentilor la INTERNET, se va dezvolta
reteaua propric INTRANET si se va asigura navigarea optima pe refeaua academica INTERNET.

Cadrele didactice de la Facultatea de Agricultura lasi utilizeazd metode moderne de predare-
invdtare activ participative, precum si de evaluare a cunostintelor si abilitatilor (teste de cunostinte,
teste de aptitudini, studii de caz, anchete socio-profesionale, proiecte de an, colocvii, examene de an,
colocvii, examene de an si de licentd/diploma/absolvire).

Prin dotdrile realizate in ultima perioada cu mijloace moderne pentru tehnologia didactica
(aparatura video, videoproiectoare, retroproiectoare, camere video de preluare a imaginilor, sisteme
video — tv cu circuit inchis s.a.) s-au creat conditii pentru perfectionarea desfasurdrii activitatii

didactice la cursuri si laboratoare.

4. ACTIVITATEA ADMINISTRATIVA

Relatia functionald intre managementul academic si administrativ este conformid cu
normele legale 1n vigoare.

Managementul academic are responsabilitatea intregii activitati de Invatdmant, cercetare
stiintificd, de stabilire a strategiei In domeniul administrativ si social, iar managementul administrativ
prin organismele §i responsabilii de compartimente duce la indeplinire strategia definitd de forurile
academice, fiind subordonate Consiliului Profesoral si Decanului.

La sfarsitul anului universitar 2009/2010 catedrele facultatii s-au transformat in cinci
departamente (Pedotehnica, Stiinte fundamentale, Tehnologii agricole, Stiinte Economice si Pregatirea

personalului didactic).

Managementul administrativ este parte componentd a managementului facultatii si se
realizeaza prin director administrativ (DA) subordonat Decanului. Exista Compartimentul (Grupul) de

management strategic, coordonat de Decan si subordonat Rectorului USAMYV Iasi.
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5. DOMENIUL FINANCIAR

Potrivit legii, finantarea in invatamantul superior s-a facut in 2009/2010 pe baza numarului de
studenti echivalenti, existind o preocupare permanentd a conducerii facultdfii pentru cresterea
finantarii complementare prin atragerea de fonduri cat mai mari pentru cercetare, reparatii capitale,
dotari si investifii, precum si pentru realizarea de venituri proprii (atragerea de studenti cu taxa,
consultanta, expertize, cursuri specializare etc.)

Sub aspect financiar, veniturile facultatii au scazut cu peste 16 %, in 2009-2010 fata de
anul 2008-2009 (cauza fiind criza economica de la nivel global).

In structura categoriilor de cheltuieli, fondul de salarii reprezinta peste 90 %.

Pe ansamblu, se poate aprecia cd in anul 2009 activitatea s-a desfasurat in mod
corespunzator constrangerilor financiare induse de criza financiara.

Trebuie mentionate si neajunsurile cauzate de procedurile greoaie si indelungate de
achizitii publice, nerespectarea termenelor contractuale de catre parteneri, calitatea mai slabe a

unor lucrdri executate care au presupus remedieri si implicit depasirii ale termenelor prevazute.
6. MANAGEMENTUL CALITATII

Nivelurile de performanta stiintifici s-au dezvoltat in anul 2009/2010 numai prin asigurarea
conditiilor optime de dotare a laboratoarelor si a cAmpurilor experimentale, precum si prin participarea
la programe comune de invatdimant si cercetare stiintifica, cu finantare de la Uniunea Europeana.

Preocuparile conducerii facultatii de asigurare a managementului academic si administrativ n
vederea asigurdrii calitatii, decurg din eforturile permanente de compatibilizare cu standardele
nationale si internationale in acest domeniu.

In toate activitatile desfasurate in anul 2009/2010, la Facultatea de Agricultura, au fost
respectate actele normative care reglementeaza viata universitara si anume: Legea invatdmantului,
Statutul cadrelor didactice si Carta universitara.

Astfel, intocmirea Statelor de functii pentru cele doud semestre ale anului s-a facut
respectandu-se principiile discutate si aprobate In Biroul Senat si in Senatul universitatii iar dupa
intocmire , au fost discutate si aprobate in sedintele de catedra si in Consiliul facultatii.

Scoaterea la concurs a posturilor didactice s-a facut cu respectarea grilei de evaluare si, de
asemenea, dupd discutarea propunerilor facute de fiecare catedra si aprobata de Consiliul facultatii.

Acordarea premiilor si gradatiilor de merit s-a facut in limita procentelor care au revenit

fiecarei facultdti, prin intocmirea dosarelor personale si discutarea acestora in catedre si consiliu.
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Toate hotararile care s-au luat in decursul anului 2009/2010 au fost discutate in forul de
conducere al catedrelor si in Cosiliul facultatii, in concordantd cu principiile stabilite de conducerea
universitatii.

Pentru evaluarea studentilor, la colocvii, proiecte si examene, la inceputul fiecdrui semestru,
s-au afisat criteriile de evaluare care au fost discutate initial cu acestia. In momentul evaluarii studentii
au fost 1n cunostinid de cauza in ceea ce priveste cerintele specifice fiecarei discipline astfel cd nu au
fost semnalate disfunctionalitati din acest punct de vedere.

In cadrul facultatii nu au fost semnalate conflicte de interese sau favoritisme.

DECAN,
Prof. univ. dr. Constantin LEONTE
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STRUCTURA FACULTATII PE SPECIALIZARI

Anexa 1.1

Situatia
For- s e
Durata | ma de acreditarii
Nr. _ stu- invi- | Soecializa-rea | impade Titlul Auto-
crt. Domeniul ” . P predare obtinut | rizate | Acre-
diilor ta- . .
A provi- | ditate
mant ..
zorii
A. INVATAMANT DE LUNDA DURATA
. . 4 ani Zi Agricultura Romana inginer - Da
L Agricultura 4 ani zi Montanologie Romana inginer - Da
Inginerie
2. Inginerie economica | 4 ani zi economica in Romana inginer Da -
agricultura
Tehnologia
T g . . prelucrarii . . i
3. Inginerie alimentara | 4 ani zi produselor Roména diplomat Da
agricole
4. Biologie 3ani zi Biologie Roméana diplomat Da -
B. INVATAMANT DE SCURTA DURATA (nu este cazul)
C. MASTERAT
4 seme- i Ma_nager Romang Dlplon_1a i Da
stre agricol absolvire
4seme- . Econgmle . Diploma
zi agrard Romana . - Da
stre < absolvire
europeana
1 Inginerie si Aseme- Administrarea Diploma
' management zi afacerilor Romana pron DA -
stre . absolvire
agricole
Management in Diploma
4seme- 5 allm.en:[a';.le Romani absolvire DA i
stre publica si Propus
agroturism 2010/2011
Epertiza pe Diploma
5 Inglner_la produselor | 4seme- 5 filiera Romani absolvire DA i
alimentare stre produselor Propus
alimemntare 2010/2011
Producerea de . <
4 seme- . oo . Diploma
Zi samanta si Romana . - DA
stre I absolvire
material saditor
Conservarea Si
utilizarea . <
4 seme- . . Diploma
zi resurselor Roméana . Da -
stre . absolvire
genetice
3. Agricultura vegetale
Evaluarea si
4 seme- | _; conservarea Romans Diplomd | _ DA
stre terenurilor absolvire
agricole
4 seme- . TehnOIOg” A o Diploma
zi agricole Romana - Da -
stre absolvire
avansate

. INVATAMANT FARA FRECVENTA (nu este cazul)
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E. INVATAMANT LA DISTANTA (L.D.)

E.1. PREGATIRE UNIVERSITARA DE LUNGA DURATA

Agriculturad 4 ani I.D. Agricultura Romana inginer Da -
Inginerie
Inginerie economica | 4 ani 1.D. economica in Romana inginer Da -
agricultura

E.2. PREGATIRE POSTUNIVERSITARA (NU ESTE CAZUL)

F. CENTRUL DE FORMARE PROFESIONALA SI PROMOVARE IN AGRICULTURA (C.F.P.P.A.)

Fara Crintgglr:li Certi-ficat
lan frec- pregatit Roméana de absol- - -
venta |ng|ner|I(_)r vire
Agricultura agronomi
Fard | o rsuri fermieri Certi-ficat
6 luni frec- S Roména de absol- - -
.| agricoli .
venta vire
G. INVATAMANT DOCTORAL
Fara N
4 ani frec- - Romana [ii?:é(e)r mo. -
Stiinte Agricole si venta 3
Silvice Cu .
. . Doctor in
3 ani frec- - Roméana t - -
< stunte
venta
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