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REGULAMENT
de organizare si functionare a Editurii “Ion Ionescu de la Brad”
din cadrul Universititii pentru Stiintele Vietii din Iasi

CAPITOLUL I - Dispozitii generale

Art. 1. Editura “Ion Ionescu de la Brad” asigurd editarea publicatiilor si periodicelor cu
caracter didactic, stiintific, tehnic $1 cultural din categoriile specificate la articolul 4.

Art. 2. Intreaga activitate a editurii se desfigoars sub indrumarea, coordonarea §1 controlul
Consiliul de Administratie al Universitatii pentru Stiintele Vietii din Iasi.

Art. 3. Activitatea Editurii “Ion Ionescu de la Brad” este condus3 de un director/sef servicin
de editurd, numit de Consiliul de Administratie al USV Iasi, dintre cadrele didactice universitare,

Art. 4. Editura “Ion Ionescu de la Brad” are drept scop realizarea de lucriri din urmatoarele
categorii:

® cursuri, indrumare, manuale, culegeri de probleme si alte materiale didactice pentru
invatamantul superior, preuniversitar §i postuniversitar;

® tratate, monografii, dictionare, enciclopedii tehnico-stiintifice, studii, lucrari de informare
generala, colectii diverse de popularizare si de istorie a stiintei, teze de doctorat, traduceri
din domeniile importante ale stiintei §i tehnicii;

* studii de informare, bibliografii si cataloage, pliante, reclame etc.;

* publicatii periodice (reviste, buletine, anuare, almanahuri, calendare etc.), lucréri ale unor
manifestari stiintifice;

® publicatii studentesti.

Editura publici in limba roméni $iIn limbi de largi circulatie internationali.

Art. 5. La baza activitatii Editurii “Ion Ionescu de la Brad” sti programul editorial aprobat
de Consiliul de Administratie al Universitatii pentru Stiintele Vietii din Iasi.

CAPITOLUL II - Atributii §i norme de lucru

Art. 6. Editura “Ton Tonescu de la Brad” publica prioritar lucriri realizate de catre cadrele
didactice ale Universititii pentru Stiintele Vietii din Iasi, precum si de specialistii din unitatile de
inva{amant, cercetare, proiectare si de productie.
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Art. 7. Pentru intocmirea programul editorial, Editura “Ion Ionescu de la Brad” desfasoard

urmatoarele operatii:

a) In cazul cursurilor i materialelor didactice pentru invitimantul superior, preuniversitar i
postuniversitar, centralizeaza propunerile primite de la prodecanii cu activitatea stiinfifica
sau secretarii stiintifici de la facultdti sau unitatile de cercetare;

b) In cazul lucririlor stiintifice, centralizeazi propunerile individuale ale autorilor, cit si cele
recomandate de prodecanii cu activitatea stiintificd/secretarii stiintifici de la
facultati/unitatile de cercetare, la propunerea autorilor si colectivelor de autori;

c) Stabileste ponderea diferitelor domenii si discipline in cadrul programului editorial pe
baza necesitifilor procesului didactic si de literaturd stiingifica, in limitele planului de
venituri §i cheltuieli;

d) Proiectul programului editorial, dupa analiza lui in Consiliul editorial, va fi supus spre
aprobare Consiliului de Administratie al USV lasi.

Art. 8. Activitatea editoriala in domeniul publicatiilor periodice se desfisoard pe baza

reglementdrilor interne, privind organizarea §i functionarea comitetelor de redactie aprobate de
consiliile facultatilor.

Art. 9. Activitatea publicatiilor studentesti se desfiasoard pe baza reglementarilor interne,
privind organizarea i functionarea colectivelor redactionale studentesti.

Art. 10. Avizarea lucrdrilor propuse spre aparitie la Editura “Ion Tonescu de la Brad” se

desfigoard dupa cum urmeaza:

a) 1in cazul cursurilor i materialelor didactice pentru invatamantul superior, preuniversitar si
postuniversitar/ lucrérilor stiintifice, recomandate spre publicare de cétre prodecanii cu
activitatea stiintifica de la facultati, se vor solicita referate de avizare de la doi referenti
stiintifici;

b) In cazul in care unul dintre referate nu este favorabil publicirii manuscriselor propuse, se
va cere un aviz suplimentar de la un al treilea referent;

c) “Bunul de tipar” se va da de catre directorul editurii pe baza unui referat intern de sinteza
al redactorului de specialitate, referat intocmit dupé avizarea favorabild a manuscrisului
de catre specialistii solicitati sd se pronunte.

Art. 11. Lucririle acceptate spre publicare, inclusiv cele periodice, se vor edita pe bazd de
contract/conventie, Incheiat conform legislatiei in vigoare, cu respectarea strictd a conditiilor de
tehnoredactare precizate in anexa 1.

Art. 12 Distribuirea lucrérilor aparute la Editura “Ton Ionescu de la Brad”se face dupa cum
urmeaza:

e 5 exemplare la Biblioteca Nationald a Romaéniei, conform obligatiilor legale;
e 3 exemplare la Biblioteca USV din Iasi, la dispozitia studentilor

e | exemplar la Biblioteca Judeteani;

e 2 exemplare la editura universitatii;



e restul tirajului — urmeaz3 s fie valorificat in conformitate cu sursa de finantare, prevederile

contractului de editare si prevederile legale in vigoare (Anexa 2)

Art. 13. Autorul rispunde pentru continutul stiintific de specialitate al lucririi, este
responsabil de rezultatul evalusrii antiplagiat si este de acord cu folosirea datelor cu caracter personal

(Anexa 3).

Art. 14. Litigiile intre edituri si autori se solutioneazi de citre Consiliul de Administratie al
USV Iasi.

Art. 15, Consiliul de Administratie al USV Iasi poate decide infiintarea unei librarii prin care
sd se realizeze promovarea, respectiv vanzarea produselor editate prin Editura Ion Ionescu de la Brad,

de catre cadrele didactice, doctoranzii din cadrul USV Iasi sau de entititi/persoane de cercetare de
profil.

CAPITOLUL III - Organizarea Editurii

Art. 16. In vederea indeplinirii atributiilor care revin Editurii “Ion Ionescu de la Brad”,
Consiliul de Administratie stabileste o structuri organizatorici care si includi directorul/seful
serviciului editurii, un redactor, un consilier editorial, un responsabil economico-financiar $i personal
tehnic se specialitate, dimensionat functie de necesititi. In cadrul editurii functioneazi si un Consiliu
editorial, ca organ consultativ, ale cirui atributii sunt previzute la articolele 7d $i21-25.

Art. 17. Consiliul de Administratie numegte persoanele responsabile pentru aceste functii,
care sunt supuse ulterior aprobarii Senatului Universittii pentru Stiintele Vietii din lasi.

Art. 18. Directorul editurii are urmétoarele atributii:

® organizeazi intreaga activitate editoriala pe baza instructiunilor si dispozitiilor Consiliului

de Administratie al USV Iasi

incheie / reziliazi contracte / conventii specifice activititii editoriale, raspunde de

legalitatea lor si urmireste executarea lor in conformitate cu prevederile legii;

® propune Consiliului de Administratie al USV lagi numiri, transferuri si eliberdri din
functie ale personalului editurii;

® prezintd semestrial sau la cererea Consiliul de Administratie al USV Iasi rapoarte cu
privire la activitatea editurii;

® asigurd §i urmareste respectarea disciplinei in munci de citre intregul personal al editurii;

® participd la intocmirea planului financiar al editurii $1 urméreste indeplinirea sa;

* supravegheaza respectarea circuitului manuscriselor in conformitate cu cele prezentate
mai sus;

® aprobd acceptarea sau respingerea manuscriselor in acord cu recomandarile din referatele
specialistilor;



e aproba referate de sintezd intocmite de redactorii de specialitate §i semneaza “bunul de
tipar”’;

* urmadreste aprobarea statului de functii si incadrarea personalului;

¢ definitiveazd propunerile redactiei privind alegerea lucririlor si a colaboratorilor externi
invitafi sd avizeze manuscrisele;

e semneazd documentele primare pentru plata personalului din cadrul editurii, conform
normelor legale in vigoare.

Art. 19. Pentru posturile cuprinse in statul de functii al editurii, atributiile se vor stabili de
catre directorul/seful de serviciu, prin intocmirea fisei postului, conform celor previdzute in
Regulamentul de ordine interioari si a normelor din Codul Muncii.

Art. 20. In cadrul contabilitdtii Universitatii pentru Stiintele Vietii din Iasi se va incredinta
unui angajat al acestui sector, sarcina de a urmiri si rispunde de evidenta gi disciplina contabil-
financiard, in conformitate cu actele normative in vigoare, de a intocmi si executa planurile financiare
ca g1 dérile de seama contabile periodice.

Art. 21. Raporturile Editurii “Ion Jonescu de la Brad” cu unititile prestatoare de servicii de

editare §i tipografice, vor fi asigurate prin compartimentele tehnice §i de aprovizionare ale
Universitatii pentru Stiintele Vietii din Iasi.

Art. 22. Consiliul editorial functioneazi in cadrul Editurii “Ton Ionescu de la Brad” sl are
sarcina de a studia §i propune misuri pentru o continui imbunétatire a activititii editurii. in acest
scop, Consiliul editorial face propuneri in vederea orientirii productiei editoriale, analizeaza si
avizeaza planurile editoriale anuale si de perspectiva.

Art. 23. Consiliul editorial este format 7-11 membri, este coordonat de Prorectorul cu
activitatea de cercetare din cadrul USV lasi, in calitate de presedinte, putdnd include directorul
Departamentului de cercetare, directorul /seful serviciului editurii, prodecani cu activitatea stiintificd
de la facultati, redactori ai publicatiilor stiintifice periodice precum si un numir de cadre didactice si
cercetdtori de prestigiu din Universitate, stabiliti de Consiliul de Administratie al USV Iasi.

Art. 24. Consiliul editorial i§i desfagoari activitatea in plen sau in colective de lucru.

Colectivele de lucru se constituie pe domenii, dupd cum urmeazi:

® un colectiv de lucru format din prodecanii cu activitatea de cercetare de la facultati,
Insarcinat sd urmareasca activitatea editoriald in domeniul editirii de cursuri s1 materiale
didactice;

* un colectiv de lucru format din redactori ai publicatiilor stiintifice periodice, insarcinat cu
coordonarea aparitiei, difuzarii §i perfectiondrii continutului acestora;

e un colectiv de lucru format din cadre didactice si cercetitori de prestigiu, insdrcinat cu
analizarea si perfectionarea activitatii de editare a cartii stiintifice din toate domeniile.



Art. 25, Colectivele Consiliului edit

orial se intdlnesc de cite ori este nevoie, la propunerea
presedintelui, iar plenul Consiliulyj se intruneste, de reguld, trimestrial.

Art. 26. Ordinea de zi a

sedintelor pe colective si in plenul Consiliului editorial
de citre presedintele consiliului.

se stabilegte

CAPITOLUL IV - Dispozitii finale

Art. 27, Prezentul re

gulament se completeazi cu deciziile $i instructiunile Consiliul de
Administratie al USV lagisic

u instructiunile aferente ale ministerelor de resort.

Prezentul Regulament a fost aprobat in sedinta de Senat din 22.10.2021.

PRESEDINTE SENAT, RECTOR,
Prof. univ. Dr. Vasile VINT Prof. univ. Dr. Ge JITAREANU
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